
	序号
	部门名称
	岗位名称
	岗位类别
	岗位需求
	招聘人数

	1
	英语学院
	人才引进
	教学科研一线人员
	55周岁以下，博士、教授，英语语言文学，英美文学、语言学，学术成果丰硕，独立主持过省部级以上科研项目，教学科研兼擅
	2

	2
	英语学院
	专任教师
	教学科研一线人员
	博士，英语语言文学，口译理论与实践，海外博士优先
	1

	3
	英语学院
	专任教师
	教学科研一线人员
	海外博士，英语语言文学，比较文学与跨文化研究
	1

	4
	英语学院
	师资博士后
	师资博士后
	博士，英语语言文学，翻译理论与实践，海外博士优先
	1

	5
	东方语学院
	专任教师
	教学科研一线人员
	硕士及以上，印度尼西亚语，东南亚研究方向
	1

	6
	东方语学院
	师资博士后
	师资博士后
	博士，朝鲜语语言、文学方向，有海外留学经历
	1

	7
	德语系
	专任教师
	教学科研一线人员
	博士，德语语言文学，语言学、翻译学、国别区域研究【文化历史】
	1

	8
	德语系
	师资博士后
	师资博士后
	博士，德语语言文学，语言学、翻译学、国别区域研究【文化历史】
	1

	9
	法语系
	专任教师
	教学科研一线人员
	海内外博士，法语语言文学，法国国家文化、法语语言学、法国国家文学、法语教学法、法汉互译理论与实践方向，能独立运用法语开设一至两门专业课程，并能从事高级口译工作
	1

	10
	法语系
	师资博士后
	师资博士后
	海内外博士，法语语言文学，法国国家文化、法语语言学、法国国家文学、法语教学法、法汉互译理论与实践方向，能独立运用法语开设一至两门专业课程，并能从事高级口译工作
	1

	11
	俄语系
	人才引进
	教学科研一线人员
	博士，俄语语言文学，区域国别研究方向，教授、博导，拥有国家社科项目，在相关研究领域有较强的学术影响，不超过50周岁，学科带头人
	1

	12
	俄语系
	专任教师
	教学科研一线人员
	博士，俄语语言文学，区域国别研究，计算机/语料库语言学方向，具备较强的俄语实践教学能力和科研能力，在国内外核心学术期刊上发表论文，不超过35周岁
	1

	13
	俄语系
	师资博士后
	师资博士后
	博士，俄语语言文学，区域国别研究，俄罗斯东欧中亚研究，在国内外核心学术期刊上发表论文，35周岁以下，熟练掌握英语、俄语及中东欧或中亚地区语言
	1

	14
	日本文化经济学院
	师资博士后
	师资博士后
	博士，日语语言文学、理论与应用经济学、国际区域问题研究等，日语语言【含日语教育、日汉口、笔译】、日本文化、日本学【日本经济、日本文化、日本社会、日本教育、日本政治与国际关系等】
	1

	15
	西方语系
	专任教师
	教学科研一线人员
	博士，西班牙语语言文学，拉美研究方向
	1

	16
	西方语系
	专任教师
	教学科研一线人员
	硕士及以上，欧洲语言文学，意大利语语言文学、意大利历史文化方向
	1

	17
	国际教育学院
	专任教师
	教学科研一线人员
	博士，英语语言文学
	1

	18
	国际文化交流学院
	人才引进
	教学科研一线人员
	博士，中国现当代文学，副高级以上，45周岁以下，有海外学习或工作经验者、有对外汉语教学经验者优先
	1

	19
	国际文化交流学院
	师资博士后
	师资博士后
	博士，语言学及应用语言学，汉语言文字学，有海外学习或工作经验者、有对外汉语教学经验者优先
	2

	20
	法学院
	专任教师
	教学科研一线人员
	博士，国际经济学，海外博士优先，科研能力较强，胜任全英文法律专业课程
	1

	21
	法学院
	专任教师
	教学科研一线人员
	博士，经济法学，海外博士优先，科研能力较强，胜任全英文法律专业课程
	1

	22
	国际金融贸易学院
	人才引进
	教学科研一线人员
	博士，教授，国际贸易学，国际贸易理论与政策方向，有国内外高水平论文发表者优先
	2

	23
	国际金融贸易学院
	人才引进
	教学科研一线人员
	博士，教授，金融学，国际金融、区域金融、金融风险管理方向，有国内外高水平论文发表者优先
	2

	24
	国际金融贸易学院
	人才引进
	教学科研一线人员
	博士，教授，会计学，会计学领域，有国内外高水平论文发表者优先
	1

	25
	国际金融贸易学院
	专任教师
	教学科研一线人员
	博士，国际贸易学，国际贸易理论与政策方向，985平台高校博士、海外博士，海外博士优先
	2

	26
	国际金融贸易学院
	专任教师
	教学科研一线人员
	博士，统计学，经济统计方向，985平台高校博士
	1

	27
	国际工商管理学院
	人才引进
	教学科研一线人员
	博士，正高、副高，科研成果丰富，知名学者，企业管理专业，技术经济及管理专业，公共关系专业
	不限

	28
	国际工商管理学院
	专任教师
	教学科研一线人员
	博士，企业管理专业、技术经济及管理、公共关系、英语等专业（其中企业管理专业2名，技术经济及管理2名，公共关系专业1名，英语1名），海内外著名高校博士毕业生
	6

	29
	国际关系与公共事务学院
	人才引进
	教学科研一线人员
	博士，正高，比较政治学学术带头人，50岁以下：教学为重者，有省级以上的精品课程或教学成果奖；科研为重者，从事比较政治学、软实力研究、区域与国别研究，能够熟练撰写咨询报告，研究比较议会者优先
	1

	30
	国际关系与公共事务学院
	人才引进
	教学科研一线人员
	博士，副高，政治学、国际关系、公共管理等，45岁以下：有国外留学或工作经历：在SSCI或国内顶级专业杂志发表过论文；有相应的区域与国别研究经历或有全英语教学经历者优先
	1

	31
	国际关系与公共事务学院
	专任教师
	教学科研一线人员
	博士，公共管理、国际关系、英语教学等，在SSCI或CSSCI期刊上发表过若干高质量文章，能够从事全英文教学；海外博士优先；研究比较议会者优先
	3

	32
	国际关系与公共事务学院
	师资博士后
	师资博士后
	博士，国际关系、公共管理等，海外博士优先，能够从事全英文教学
	1

	33
	新闻传播学院
	人才引进
	教学科研一线人员
	博士，教授，学科带头人，广播电视学，海外学习经历，有行业经历者优先
	不限

	34
	新闻传播学院
	专任教师
	教学科研一线人员
	博士，教育技术学-教学设计、绩效技术方向，有海外学习经历，外语工作能力强
	1

	35
	新闻传播学院
	专任教师
	教学科研一线人员
	博士，广播电视学，广播电视学实务方向，有海外学习和行业经历者优先
	1

	36
	新闻传播学院
	专任教师
	教学科研一线人员
	博士，国际新闻，有海外留学经历，有行业经历者优先
	1

	37
	新闻传播学院
	专任教师
	教学科研一线人员
	博士，网络与新媒体，有海外留学经历，有行业经历者优先
	1

	38
	新闻传播学院
	专任教师
	教学科研一线人员
	博士，广告学，有海外留学经历，有行业经历者优先
	1

	39
	继续教育学院
	专任教师
	教学科研一线人员
	博士，成人教育学，承担3门专业课程教育，扎实的英语读写能力
	1

	40
	培训部、海外合作学院
	专任教师
	教学科研一线人员
	博士，经济或管理，金融、财会等方向，全英文授课
	1

	41
	语言研究院
	人才引进
	教学科研一线人员
	博士，外国语言学及应用语言学，跨语言研究方向，具有副高级以上职称，博导优先，应具备在海外高水平研究团队学习或工作经验。能够承担团队建设、学科建设的优先
	1

	42
	文学研究院
	人才引进
	教学科研一线人员
	博士，波斯（伊朗）文学、土耳其文学专业各1，副高级以上，45岁以下
	2

	43
	中东研究所
	科研人员
	教学科研一线人员
	博士，中东或伊斯兰研究方向，副高以上职称，土耳其语、波斯语和希伯来语专业背景人员除外，至少熟练掌握一门外语
	2

	44
	中东研究所
	师资博士后
	师资博士后
	中东或伊斯兰研究方向，至少熟练掌握一门外语
	2

	45
	丝路战略研究所
	科研人员
	教学科研一线人员
	博士或博士后，国际关系（区域与国别研究），丝路人文研究、丝路安全研究、丝路经贸研究方向
	3

	46
	俄罗斯研究中心
	科研人员
	教学科研一线人员
	博士，国际关系，俄罗斯东欧研究方向，熟练掌握英语与东欧语言，双语以上
	1

	47
	欧盟研究中心
	科研人员
	教学科研一线人员
	博士，外国语言文学/政治学，欧盟研究、法国研究方向，熟练掌握法英2门外语，有2年以上海外学习经历
	1

	48
	马克思主义学院
	人才引进
	教学科研一线人员
	博士，国外马克思主义，正高职称，学科带头人，中共党员
	1

	49
	马克思主义学院
	人才引进
	教学科研一线人员
	博士，马克思主义中国化，副高职称，中共党员
	1

	50
	马克思主义学院
	专任教师
	教学科研一线人员
	博士，国外马克思主义，有海外留学经历、能使用全英语授课者优先，中共党员
	1

	51
	马克思主义学院
	专任教师
	教学科研一线人员
	博士，马克思主义中国化，有海外留学经历、能使用全英语授课者优先，中共党员
	1

	52
	体育教学部
	专任教师
	教学科研一线人员
	硕士及以上，棒球专业
	1

	53
	孔子学院工作处（孔子学院海外高端翻译人才培训基地）
	科研人员
	教学科研一线人员
	博士，编写出版非通用语种中外文对照词典
	1
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