附件4
××（单位名称）急需紧缺人才需求信息公示
（样 稿）

根据工作需要，经××（单位名称）党委（党组）或领导班子会议研究，提出××（单位名称）2017-2018年度急需紧缺人才需求（详见附表），同时已经对人才需求信息进行了评估，认为这些人才需求岗位是××（单位名称）急需紧缺引进人才的岗位，对××（单位名称）现有同类型人才不会产生冲击。

引进后的急需紧缺人才将享受市委、市政府《关于加快人才发展的意见》（梅市发〔2017〕5号）规定的优惠政策：每年3-6万元的生活补贴，服务满5年后给予15-25万元的购房补贴，生活补贴享受期为5年。

按照上级要求，现对××（单位名称）的急需紧缺人才需求进行公示，征求党员、群众和单位的意见，拟在公示无异议后，按程序报送市委组织部、市人力资源社会保障局。

公示期间，如对上述急需紧缺人才需求有不同意见，请以电话、信函、来访等方式向×××（本公示落款单位）反映。
公示时间：8月×日至×日（5个工作日）
通讯地址：××××××××××××    邮政编码：514021
联系电话：0753—×××××××   
××××××××××××××

2017年8月×日
