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四川我要去哪科技股份有限公司
2018届校园招聘
[bookmark: _GoBack]一、公司简介
四川我要去哪科技股份有限公司，成立于2010年8月，总部设立在四川成都，注册资本3650万元，2015年11月挂牌上市，简称：我要去哪，517Na，股票代码：834132，官网：www.517na.com。2015年在线旅游交易规模为600亿元，旗下拥有12家子公司，兼拥有的固定资产（我要去哪，总资产3.37亿元，净资产1.69亿元，我司的总市值约人民币6亿元。详见全国中小企业股份转让系统公告：834132[公告]我要去哪：股票发行情况报告书），全球投资额合计约1.64亿人民币。我要去哪经营业务覆盖到全国各地，在北京、上海、深圳、济南、长沙、义乌、香港均设有全资子公司、孙公司等分支机构。
     公司累计研发投入已经达到人民币2.5亿，是一家技术驱动型，运营驱动型的公司。
     差旅壹号是517旅行网旗下的中国领先的企业差旅服务商和解决方案提供商，是中国领先的企业差旅服务云平台，专注于提供企业差旅管理一站式解决方案。差旅壹号依托我要去哪（517Na）领先的深厚的技术沉淀、技术团队和机票、保险、酒店、资金供应链，基于云服务理念，以“让企业差旅更简洁，让员工和企业都满意”为目标，致力于把该平台打造成为“企业员工最满意、企业主最满意的企业差旅服务云平台”。
     差旅壹号合作企业可以享受企业垫资月结方案，我们提供全网低价产品，价格低于或者等于携程，机票、酒店、用车、火车票、保险全业务覆盖。差旅壹号提供差旅管控方案，解决监管盲区，降低企业成本30%以上。合作客户包括华润集团、太平洋保险集团、中国东方电气集团有限公司等上千家国企、央企、上市公司。
二、招聘要求
· 诚实自信、积极主动、乐观上进、善于创新； 
· 具备较强的沟通能力，具有团队合作精神，具备较强的学习能力； 
· 有清晰的职业定位和强烈的成就动机；乐于承受压力，视困难为造就自己的机会，愿意服从公司工作安排；
· 学习总成绩优异、获得过奖学金、综合素质特别优秀者可优先考虑。
三、招聘岗位（面向人群：2018届毕业生）
	职位名称
	学历
	人数
	专业
	薪资待遇
	薪资待遇
（研究生）

	产品经理
	统招本科
	3
	计算机相关专业
	8000起
	10100起

	测试工程师
	统招本科
	3
	计算机相关专业
	6000起
	

	市场专员
	统招本科
	5
	市场营销、工商管理等相关专业
	6000起 
	8800起

	行政助理
	统招本科
	2
	专业不限
	5000起
	


四、岗位职责
【产品经理】
岗位职责：
1.负责差旅壹号云服务平台的机票、火车、酒店等业务及517旅行网的交易、政策、退改等业务的规则制定和产品设计，以及后续的产品实现及跟踪，让用户体验极富特色的517文化； 
2.负责管理来自用户和公司内部的业务需求，完成需求分析，并完成产品设计，参与517旅行网及差旅壹号云平台业务的规划和实施，亲身体验电子商务，开放平台高速发展的历程； 
3.在对差旅壹号、517旅行网等业务思考的基础上，给予完整解决方案。推动、控制、协调产品的开发与发布； 
4.协调销售、研发、测试、QA等跨部门成员，组成项目团队，带领团队完成需求分析、产品设计和产品推进运营。与更多有梦想，有激情的人一起工作，进行火花四溅的思维碰撞；
任职要求：
1. 2018届应届毕业生，统招本科及以上学历，计算机相关专业； 
2.热爱互联网，喜欢迎接挑战，对工作充满激情，踏实肯干，勇于承担，愿意加入创业团队，能承受较大的工作压力； 
3.具备逻辑和结构化思维能力，具备清晰的语言和文字表达能力。

【测试工程师】
岗位描述： 
1、负责产品的软件测试，产品的质量保证和发布；
2、根据产品设计需求制定测试计划，设计测试数据和测试用例；
3、根据测试结果，编写测试报告； 
4、准确地定位并跟踪问题，推动问题及时合理地解决；
5、利用工具完成对产品的功能、性能及其它方面的测试。
岗位要求： 
1、计算机相关专业，本科以上学历； 
2、较强的学习能力和研究问题的能力； 
3、很好的沟通表达能力； 
4、比较好的团队合作精神； 
5、熟悉软件工程，测试理论和方法，熟悉测试流程测试文档标准优先；
6、熟练掌握软件测试方法和技巧，能独立完成测试计划，测试用例，测试报告；
7、工作积极主动，学习能力强，对新事物新方法能很快接受并学会应手机应用测试的各种工具和框架，如主流的云测试平台；

【市场专员】
负责工作：
1.参与市场活动策划，提出活动计划并组织执行；
2.负责市场推广软文编写，进行品牌推广、活动宣传；
3.负责公司微信等公众号维护，实时更新企业动态，发布公关软文；
4. 负责参展工作策划、执行；
5.负责邮件营销等市场工作管理，不断优化工作流程；
6.负责部门交予的其他工作。
任职要求：
1. 2018届应届毕业生，统招本科及以上学历，市场营销、工商管理等相关专业优先；
2.熟悉市场营销工作，对外交流能力好；
3.具有理想，愿意为了未来拼搏，能够接受互联网行业工作压力； 
4.作风严谨，责任心强； 
5.有较强的独立思考的能力，能够对手头工作提出自己的想法；
6.善于学习，积极上进，工作集中时能够适应加班；
7.善于计划工作并积极执行，能够在规定时间内保质保量的完成各项工作；
8.有较好的文字功底；
9.有较强的团队意识，能够服从公司的各项安排。

【行政助理】
岗位职责：
1、 负责来宾接待及会议的安排工作；
2、 负责公司公共环境卫生的管理和检查工作；
3、 负责公司固定资产、办公用品的采购和管理工作；
4、 负责公司相关资质的办理；
5、 上级交办的其他工作。
任职要求：
1、 2018届应届毕业生，本科及以上学历，专业不限，形象气质佳；
2、 性格开朗、踏实认真、严谨细致、举止大方；
3、 思路清晰，亲和力强，有服务意识、掌握基本商务礼仪；
4、 具有良好的职业道德，责任心强，原则性强，具有全局观和较强的统筹协调能力；
5、 能够接受北京、上海、深圳等地的驻外及出差安排。
五、招聘流程
· 招聘流程：
宣讲会（在线投递）→初选简历→应聘信息注册→打字测试/笔试→初面→终面→录用
· 应聘所需资料：
1、个人简历，包括本人基本情况、教育背景、实习或工作经历、1寸个人证件照等；
2、各种证书原件及复印件，包括英语、计算机等级、各类获奖及资格证书；
3、成绩单复印件。
注：对所有应聘资料我们将会通过学校进行核实，一旦发现应聘者简历有虚假信息及在面试过程（考试、测试、面试陈述等）发现有不诚实行为者，将即刻取消面试资格及录用。
六、薪酬福利
“你有FreeStyle吗？”
“我没有诶，但是……”
“但是什么？”
“我有六险一金：
工龄工资，司龄工资，生育红包，节假日礼品，年度优秀员工、新人、管理层评选，伯乐奖；
我有带薪假期：
员工享有年休假、病假、产假、看护假、婚假等带薪休假；
我升职加薪快：
新员工享有入职培训；晋升快，一年有2次调薪机会、 4次晋升机会；
  我有丰厚的公司福利：
端午粽子、中秋月饼、营养均衡的晚餐、全天供应的各类花茶、满屏零食的诚信小卖铺想点就点；其实我觉得薪酬福利还OK……甚至还有点好……”
“看来我们搬砖的革命友谊就只到今天了！唉，以后要换工友了，从此搬砖也寂寞……”
“等下，我突然想起来实习还提供住宿……”
七、联系方式
公司地址：四川省成都市一环路北一段99号环球广场32F
公司网站：www.517la.com      应聘网址：xz.517na.com
简历投递专用邮箱：yanyuan@517na.com(简历备注格式：学校+姓名+意向岗位)
联系人：余先生：028-65117240/15902887110
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