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	招聘单位
	招聘岗位
	招聘人数
	岗位职责
	岗位要求

	经济运行与安全生产监管局
	企业服务调研岗
	1
	负责企业调研的统筹协调安排、收集汇总各单位调研情况、落实定期联系走访企业、企业服务措施优化等工作。
	1. 普通高等院校全日制本科及以上学历（学历学位证书齐全且在2019年4月9日之前取得相关证书）；
2. 年龄在35周岁以下（1983年4月9日后出生）；
3. 政治素养高、沟通协调能力强、文字功底好、熟练计算机文稿处理、吃苦耐劳、乐观积极。

	
	企业服务平台建设管理岗
	1
	负责企业功能区大数据平台、“一站式”企业服务平台建设管理等工作。
	1. 普通高等院校全日制本科及以上学历（学历学位证书齐全且在2019年4月9日之前取得相关证书），本科：计算机类专业（0809）；硕士：计算机科学与技术（0812）；
2. 年龄在35周岁以下（1983年4月9日后出生）；
3. 能够熟练操作专业工具，网络软件维护；
4. 政治素养高，表达能力强，有结构化思维，对数据敏感，逻辑清晰，善于对抽象问题进行概括。

	
	企业诉求综合分析岗
	1
	负责企业诉求综合分析、收集协调解决企业各方面需求、与各相关单位联系、跟踪协调企业服务工作、汇总整理企业重大诉求问题、定期组织召开企业服务领导小组办公会等工作。
	1. 普通高等院校全日制本科及以上学历（学历学位证书齐全且在2019年4月9日之前取得相关证书）；
2. 年龄在35周岁以下（1983年4月9日后出生）；
3. 政治素养高、沟通协调能力强、文字功底好、熟练计算机文稿处理、吃苦耐劳、乐观积极。

	
	安全生产综合协调岗
	1
	主要负责安全生产宣传、目标、重大事项调处、安委办日常事务等安全生产综合协调工作。
	1. 普通高等院校全日制硕士研究生及以上学历（学历学位证书齐全且在2019年4月9日之前取得相关证书）法学（0301）、公共管理（1204）专业；
2. 具有注册安全工程师或安全评价师资质者，学历条件可放宽至普通高等院校全日制本科（学历学位证书齐全且在2019年4月9日之前取得相关证书。不限专业）；
3. 年龄在35周岁以下（1983年4月9日后出生）；
4. 政治素养高、能吃苦耐劳、乐观积极、计算机文稿处理熟练。

	合计
	4
	/




