附件1
雅安蜀天开发建设有限责任公司
2023年下半年招聘员工岗位需求表

	序号
	招聘岗位
	招聘数量
	岗位资格条件
	招聘方式
	备注

	
	
	
	年龄要求
	学历要求
	专业要求
	其他资格条件
（主要包括证书或职称、工作经历、职业素质与职业能力等方面的要求）
	
	

	1
	雅安蜀天新城开发建设有限责任公司综合办公室主任
	1名
	40周岁（含）以下
	大学本科及以上学历
	不限
	1.具有5年及以上工作经验，其中3年及以上办公室工作经历，并取得中级及以上专业技术职称；
2.或担任机关事业单位副科级及以上职位满2年以上或同等规模国有企业、上市公司同等管理职位满2年以上；
3.熟悉行政公文流程，具有很强的文字写作能力，能够撰写讲话稿、报告、请示等重要文稿；
4.具备良好的沟通协调能力、计划与执行能力。
	考察聘用
	

	2
	雅安新奥体育发展有限公司产业发展部部长
	1名
	40周岁（含）以下
	大学本科及以上学历
	不限
	1.担任机关事业单位副科级及以上职位满2年以上或同等规模国有企业、上市公司同等管理职位满2年以上，累计工作年限为5年及以上；
2.具有产业发展、招商等相关工作经验，熟悉了解国家产业政策，对市场发展趋势有一定预测能力；
3.具有良好的职业道德和团队意识，善于沟通，具备较强的客户洽谈与提案能力。
	考察聘用
	

	3
	雅安蜀天新城开发建设有限责任公司酒店管理分公司财务部副部长
	1名
	40周岁（含）以下
	大学本科及以上学历
	会计学、审计学、金融学、财会管理、工商管理等相关专业
	1.具有3年及以上财务工作经验；
2.熟练掌握会计、财务管理、经济、税务等方面的基础知识，熟练使用财务软件、办公软件，可独立撰写各种分析报告，具有酒店财务管理经验优先；
3.具有中级会计师及以上职称。
	公开招聘
	

	4
	雅安蜀天新城开发建设有限责任公司综合办公室讲解专员
	1名
	35周岁（含）以下
	[bookmark: _GoBack]大专及以上学历
	播音与主持等相关专业
	1.具有普通话一级乙等水平及以上；
2.具有较好的沟通能力、服务意识和团队合作精神。
	公开招聘
	



