附件1
四川省南充精神卫生中心

“嘉陵江英才工程”2024年度引才考核招聘岗位条件及要求一览表

	序号
	引进岗位
	专业
	职务职称

要求
	学历学位要求
	其他要求
	需求

人数
	引进

方式
	提供薪酬、生活待

遇或其他优惠条件

	1
	精神科医师
	精神病与精神卫生学
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位


	年龄35周岁及以下，博士年龄可放宽至45周岁
	2
	编制内

刚性引进


	临床类硕士研究生补助12万元，博士研究生补助20万元，有规培证者再补助3万元；应用心理类硕士研究生补助8万元。正高级职称临床医师补助25万元，副高级补助20万元


	2
	神经内科医师
	神经病学
	
	
	年龄35周岁及以下，博士年龄可放宽至45周岁
	1
	
	

	3
	老年病科医师
	老年医学、临床医学
	
	
	年龄35周岁及以下，博士年龄45周岁及以下；若具备副高及以上职称，学历学位要求可放宽至全日制本科，年龄放宽至45周岁
	1
	
	

	4
	内科医师
	内科学
	
	
	呼吸、消化、血液内科方向；年龄35周岁及以下，博士年龄可放宽至45周岁
	3
	
	

	5
	心理治疗师
	应用心理
	初级及以上
	
	年龄35周岁及以下，博士年龄可放宽至45周岁；取得心理治疗师资格证
	1
	
	

	6
	中西医结合科医师
	中西医结合临床
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄35周岁及以下，博士年龄可放宽至45周岁
	1
	编制内

刚性引进


	临床类硕士研究生补助12万元，博士研究生补助20万元，有规培证者再补助3万元；应用心理类硕士研究生补助8万元。正高级职称临床医师补助25万元，副高级补助20万元


	7
	外科医师
	临床医学、外科学
	
	
	泌尿外科方向；年龄35周岁及以下，博士年龄可放宽至45周岁
	1
	
	

	8
	疼痛科医师
	外科学、骨科学
	
	
	年龄35周岁及以下，博士年龄可放宽至45周岁
	1
	
	

	9
	放射诊断医师
	放射影像学、影像医学与核医学
	
	
	年龄35周岁及以下，博士年龄可放宽至45周岁
	1
	
	


附件2
南充市2024年度引进高层次人才报名表
	姓 名
	
	性 别
	
	出 生

年 月
	
	照 片
（2寸彩色免冠）

	民 族
	
	籍 贯
	
	健 康

状 况
	
	

	入 党

时 间
	
	参 工

时 间
	
	专业技

术职务
	
	

	学 历

学 位
	全日制

教 育
	
	毕业院校

系及专业
	

	
	在 职

教 育
	
	毕业院校

系及专业
	

	身份证号
	
	联系

电话
	
	电子

邮箱
	

	现工作

单位
	

	报考单位

及岗位
	

	简

历
	（从大学教育填起）

	奖惩

情况
	

	家庭主要

成员及重

要社会

关系
	称谓
	姓名
	年

龄
	政治

面貌
	是否有

回避关系
	工作单位及职务

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	




