附件1

资阳高新投资集团有限公司招聘岗位信息表

	序号
	公司
	岗位
	招聘数量
	学历及专业要求
	专业职称及工作经历等相关要求
	用工性质
	备注

	1
	市高投集团本部
	投资策划部副经理
	1
	本科及以上学历学位，专业不限
	1.40周岁以下；   

2.具有3年及以上投资、策划与任职岗位相关工作经历；

3.能独立编写项目投资立项报告、投资建议书、项目投资计划（流程）、项目合作协议等；

4.熟悉国家经济政策、项目包装策划、投资项目分析等相关知识；

5.具有较强的投资分析能力。
	固定用工
	

	2
	市高投集团本部
	投资策划部策划专员
	1
	研究生及以上学历，经济学、金融学、经济与贸易类、财政类
	1.40周岁以下；
2.能独立编写项目投资立项报告、投资建议书、项目投资计划、项目合作协议、公司章程等；
3.熟悉国家经济发展政策、项目包装策划、投资项目分析等相关知识；
4.具有较强的投资策划分析能力。
	固定用工
	

	3
	市高投集团本部
	成控运营部造价专员
	1
	研究生及以上学历，工程造价、土木工程、工程管理等工程类相关专业
	1.40周岁以下；
2.熟练掌握相关领域工程造价管理和成本控制流程，了解相关规定和政策，较强的综合协调能力和表达能力；
3.熟练使用办公软件、工程制图软件；
4.熟悉工程类相关法律法规、条例、规范。
	固定用工
	

	4
	高投建发
	要素部市政管理岗
	1
	本科及以上学历学位，建筑类、土木类、环境类相关专业
	1. 40周岁以下；                                                  2.熟悉市政工程建设相关法律法规.熟练操作办公软件和CAD制图；
3.工作责任心强，学习能力强，具有良好的沟通能力及团队协作能力。
	固定用工
	

	5
	高投产服
	商贸经营部市场营销岗
	1
	本科及以上学历学位，市场营销、工商管理、经济学等相关专业
	1.40周岁以下；

2.具有2年及以上市场营销相关经验。                                                      3.具有良好的服务意识和交流技巧、能与客户有效沟通，具有一定的市场判断和分析能力；

4.熟悉常用办公软件的使用，熟悉商超管理、市场开发相关工作者优先；                                                 5.工作认真、负责、具备良好的职业道德水平。
	定量用工
	

	6
	资阳数智公司
	项目策划部项目策划主管岗
	1
	本科及以上学历学位，专业不限
	1.40周岁以下；
2.具有2年以上项目投资策划相关工作经验；
3.熟悉信息化项目投资策划有关知识及政策，具有良好的方案组织编写和沟通能力，以及敏锐的市场判断和精准的专业表达能力；
4.熟练掌握办公软件及CAD等专业软件；
5.认真细致，爱岗敬业，吃苦耐劳，有良好的职业操守。
	固定用工
	

	7
	资阳数智健康公司
	行政运营部经理
	1
	本科及以上学历学位，

专业不限
	1.40周岁以下:

2.熟悉项目运营管理、合作伙伴管理、品牌建设及推广、运营合作拓展:

3.具有2年及以上行政、综合相关管理工作经验，有负责大健康领域项目运作交付经营相关经验优先:

4.有良好的职业道德，性格开朗外向，目标导向强，抗压性强，沟通影响能力强，人际敏感度高，善于整合资源，出色的外交及谈判技巧;

5.熟悉国有企业、行政机关企事业单位管理流程者优先。
	固定用工
	开考比例不低于1：3

	8
	资阳数智健康公司
	市场推广部市场推广专员岗
	1
	本科及以上学历学位，专业不限
	1.40周岁以下；
2.具有2年以上商务推广、客户数据分析或品牌推广工作经历；
3.具有良好的方案组织编写能力，较强的沟通能力；
4.具备优秀的市场开拓及团队精神，客户导向意识，良好的沟通协调能力、方案组织能力、公文写作能力；
5.认真细致，爱岗敬业，吃苦耐劳，有良好的职业操守。
	固定用工
	

	9
	资阳数智健康公司
	康护护理部业务专员
	1
	本科及以上学历学位，专业不限
	1.40周岁以下；
2.具有2年及以上医院护理管理经验，持有护理员证书；
3.具备建立服务标准化工作经验，对服务的品质进行严格的监督管理及改善等工作经验；
4.良好的职业道德，性格开朗外向，目标导向强，抗压性强，沟通影响能力强，人际敏感度高，善于整合资源，出色的外交及谈判技巧；
5.熟悉国有企业、行政机关企事业单位管理流程者优先。
	定量用工
	


