附件1
自贡市应急管理综合行政执法支队公开遴选参照管理工作人员职位表
	遴选单位
	职位名称
	职位简介
	拟任职级
	名额
	职位资格条件
	备注

	市应急管理综合行政执法支队

	行政执法（一）
	主要从事应急管理综合行政执法体系建设和综合协调工作,部署、组织、参与重大专项执法和联合执法行动等工作
	一级主任
科员以下
	5
	①学历学位：大学本科以上学历。
②年龄：40周岁以下（1983年11月25日以后出生）。
③中共党员。
④具有较强的组织协调和文稿写作能力,有行政执法工作经历、熟悉行政执法业务者优先。

	一线执法岗位，遇突发情况需连续加班应急处置，需具备较强的抗压能力。根据工作需要，可能派驻到区级从事相应的安全生产行政执法工作。
[bookmark: _GoBack]咨询电话：8287392、8256402。

	
	行政执法（二）
	主要从事应急管理行政执法、事故调查、行政处罚等有关工作
	一级主任
科员以下
	5
	①学历学位：大学本科以上学历。
②年龄：40周岁以下（1983年11月25日以后出生）。
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